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7割経済において取るべき攻めと守り
－オリジナリティの創出／雇用調整の進め方

2 攻めにも守りにも強い日本式ジョブ型人事制度とは

3 日本企業の内部留保の実態とCOVID-19の影響

4 具体的な財務施策と押さえるべきポイント（CSR、事業継続）

COVID-19の影響で、世界経済が元の経済状況に戻るには数年かかり、
それまでは「7割経済」を耐えぬく必要があると言われています。
そうした経済環境下においては人財とお金に関する戦略が非常に重要です。
人事及び財務の分野で取るべき対応には短期で効果が出るものもあれば、
効果が出るのに時間がかかるものもあります。本セミナーでは、短期・中
長期の観点から施策の整理を行いつつ、事業の継続性だけでなく成長のた
めに取り組むべき対策をご紹介いたします。



株式会社クニエについて

株式会社クニエは、NTTデータグループが標榜する『変革パートナー』 の中
核をなすビジネスコンサルティングファームです。複雑かつ高度な経営課題に
対して、高度な専門性を備えたプロフェッショナルが、お客様の幅広い業務領
域に対する様々なソリューションを提供し、企画・構想からIT・組織の実現、
そして業務の定着化と効果の創出まで確実に実行します。また、海外の拠点
との密な連携により、お客様のグローバル展開を支援いたします。
https://www.qunie.com/

株式会社ビズサプリについて

株式会社ビズサプリは、企業ごとに多様な経営管理の悩みや課題を、経験
10年以上の公認会計士を中心としたプロフェッショナル集団で解決します。
IPO準備、内部監査や内部統制対応、経理業務の改善、会計システムの刷
新など、会社によって課題やその背景は異なります。当社は、高度な専門性と
経験値をもつプロフェッショナルが現場に入ることにより、お仕着せのソリュー
ションではなく顧客本位での課題解決を推進いたします。
http://biz-suppli.com/

－本件に関するお問い合わせ先－

株式会社クニエ 松原広則（Matsubara, Hironori） matsubarahr@qunie.com

お申し込み方法

申し込み方法：Peatixよりお申し込みください。

https://pf-strategy-qunie-bizsuppli.peatix.com

お申し込み後、セミナー参加のご案内をメールにてご連絡させていただきます。

※アジェンダは予告なく変更されることがあります。予めご了承ください。
※ご同業の方からのお申し込みはお断りさせていただく場合がございますので、ご了承ください。
※録音、録画等はご遠慮ください。
※本セミナーお申し込みの際にご提供いただきました個人情報は、共催企業と共同利用いたします。
共同利用にあたっては、当セミナーの申し込み管理、製品・サービスおよびイベント・セミナー等のご案内、
お客様への回答、カタログ等の各種資料のご提供、ご送付を目的といたします。
プライバシーポリシーURL https://www.qunie.com/inquiry/privacy/
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